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[} Trots op Raymakers | 250 jaar vakmanschap

250 Koninklijke Nederlandse Textielfabrieken J.A. Raymakers & Co B.V. is specialist in het produceren van
velours stoffen. Vanuit de fabrieken in Helmond en Gemert wordt wereldwijd gedistribueerd via

Y EA RS groothandels, textiel converters, project specialisten en de industrie. Voor klanten zijn wij

RAYMAKERS voorkeurleverancier, voor medewerkers bieden wij een uitdagende werkomgeving. Binnen het

bedrijf staan de waarden innovatie, vakmanschap, erkenning, verbondenheid en loyaliteit centraal.

Lean borgt de wens tot continue verbetering. Raymakers is het leidende bedrijf binnen de Business

Unit Decoration van Lantal Textiles AG uit Zwitserland.

Voor onze vestiging in Helmond zijn we op zoek naar een fulltime

Chemisch Procestechnoloog Textielindustrie

Functiedoel
Zorgdragen voor de uitvoering van chemisch-analytische en mechanisch-fysische werkzaamheden op het laboratorium.
Verantwoordelijk voor het voldoen aan gestelde normen en eisen vanuit de klant, overheid en productie.

Functie inhoud
e Mede formuleren en vaststellen van het beleid op het gebied van de productie van doek, gebruik van chemicalién
en kleurstoffen, procescontrole en waterbeheer
e Ondersteuning productontwikkeling
e Vertalen van eisen en voorschriften uit milieu wet- en regelgeving en vergunningen naar het managementsysteem
en/of adviezen

e Inkoopbegeleiding en het vastleggen van specificaties van chemicalién en kleurstoffen
e Continue product- en procesverbetering met betrekking tot kwaliteit, efficiéncy en milieu
e Uitvoeren en beoordelen van laboratoriumonderzoek zowel in- als extern
e Vraagbaak voor technische kennis- en servicevragen vanuit de organisatie
Profiel

e HBO niveau, bij voorkeur in de richting chemische technologie

e Minimaal 5 jaar ervaring in een soortgelijke rol binnen een productiebedrijf, affiniteit met textiel en productie
Goede kennis van milieuwetgeving

Enthousiasme voor complexe uitdagingen en het vermogen om oplossingen te vertalen naar heldere adviezen
De capaciteit om als interne adviseur goed te kunnen communiceren op alle niveaus binnen de organisatie
Goede kennis van de Engelse taal, Duits is een pré

Bekendheid met Lean Manufacturing is een pré

Positieve houding met betrekking tot gezonde levensstijl

Raymakers biedt

Een werkomgeving met een authentiek productieproces en een gezellig team. Ontwikkeling en aandacht voor duurzame
inzetbaarheid vinden we vanzelfsprekend. Er is ruimte voor initiatief om ons werkproces te verbeteren. Binnen Raymakers
zijn de lijntjes kort, we zorgen voor elkaar en zijn trots op ons product. Onze cao Mitt kent een gunstige pensioenregeling.
We faciliteren bedrijfsfitness, bieden een collectieve zorgverzekering met aanvulling vanuit het Sociaal Werknemers Fonds
en korting op verzekeringen. Onze Personeelsvereniging organiseert met regelmaat leuke events.

Interesse of meer weten?

Voor functie-inhoudelijke informatie kun je contact opnemen met Frank Vos op 0492-536855. Solliciteren kan door je
Curriculum Vitae te sturen naar Masja Bijmans: m.bijmans@raymakers.com. Sollicitaties worden verwerkt conform AVG-
wetgeving. Raymakers neemt standaard twee online tests af (Profile Dynamics en DISC) en vraagt een referentiecheck na.
Neem een kijkje op: www.raymakers.com en kom werken bij ons mooie bedrijf!

Volg ons op Social Media: @ royal dutch textile mills | E@royaldutchtextilemills | ® @raymakersvelvet



http://www.raymakers.com/

